Stellenausschreibung
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Der Ev.-luth. Kirchenkreis Emsland-Bentheim sucht 3 ‘
zum 01. Januar 2017 befristet bis zum 31. Dezember 2022 § ——
eine Diakonin oder einen Diakon.
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Die regelméRige wochentliche Arbeitszeit betragt 19 Stunden 15 Minuten. Die Ver-
gutung erfolgt nach dem Tarifvertrag fur den éffentlichen Dienst der Lander.
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Der Einsatz erfolgt in der Ev.-luth. St. Johannis Kirchengemeinde Haren (Ems).

Mitten im katholischen Emsland profitiert die Kirchengemeinde von einem Umfeld, das
Glaube und Kirche positiv gegentiber eingestellt ist. Kooperationen mit den Schulen
gehoren zum Alitag. Eine Besonderheit ist, dass die Gemeinde tberdurchschnittlich
jung ist und aus vielen Zugezogenen besteht, was Freirdume fir zeitgemale missio-
narische Arbeit eréffnet. Ein hoher Anteil der ca. 2.900 Gemeindemitglieder sind Spat-
aussiedler und ihre Nachkommen. Vermehrt finden auch Menschen aus anderen Lan-
dern Zugang zur Gemeinde.

Die Stadt liegt im Herzen des Emslandes unmittelbar angrenzend an die Niederlande.
Sie bietet eine attraktive Mischung zwischen Stadt und Land. So findet man nicht nur
alle Schulformen und einen breit aufgestellten Einzelhandel vor Ort, sondern auch
viele Freizeitangebote flr Sportler, Familien und Naturliebhaber. Das Ferienzentrum
"Schloss Dankern" ist ein besonderer Anziehungsort. Die A31 verbindet Haren mit dem
Ruhrgebiet (Fahrtzeit nach Oberhausen ca. 2 Std.) und den angrenzenden Niederlan-
den (Fahrtzeit nach Groningen 1 Std.).

Wir wiinschen uns eine Mitarbeiterin oder einen Mitarbeiter mit:
e fréhlichem Glauben an Jesus Christus,
e Freude an der Arbeit mit Jugendlichen,
e Freude daran Ehrenamtliche zu gewinnen und zu begleiten

Zu den Aufgaben gehoren:

e Gestaltung und Weiterentwicklung der Konfirmandenarbeit zusammen mit dem
Pfarramt,

Gestaltung der Jugendarbeit,

Intensivierung der Kooperationen mit Schulen vor Ort in Zusammenarbeit mit dem
Pfarramt,

Entwicklung alternativer Gottesdienste zusammen mit dem Pfarramt und

wenn moglich Entwicklung und Durchfiihrung musikalischer Angebote fiir Jugend-
liche und Erwachsene.

Die Stelle ist auch fir ,begeisterte Berufsanfanger® geeignet, da sie neben dem uber-
schaubaren Pflichtprogramm viel Raum zur Entfaltung eigener Schwerpunkte in der
Jugendarbeit l&sst.

Auf Grund der Flache der Gemeinde sind ein PKW und ein Fihrerschein erforderlich.
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Einstellungsvoraussetzung ist die Zugehorigkeit zur ev.-luth. Kirche. Bitte nehmen Sie
einen entsprechenden Hinweis Uber die Mitgliedschaft in die Bewerbungsunterlagen
auf.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Website (https://kirche-haren.wir-e.de)
oder auf Facebook (https://www.facebook.com/EvLuthStJohannisKirchengemeinde—
HarenEms).

Fur Ruckfragen stehen Ihnen Herr Superintendent Dr. Bernd Brauer (Tel.:
05931/409404: E-Mail: Sup.Meppen@evlka.de) und Herr Pastor Torben Rakowski
(Tel.: 05932/2621; E-Mail: torben.rakowski@gmx.net) zur Verfigung.

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte bis zum 31.07.2016 an:

Ev.-luth. Kirchenkreis Emsland-Bentheim
- Superintendentur -
Herzog-Arenberg-StraBe 14a
49716 Meppen



